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เทศบาลต าบลท่านา อ าเภอกะปง จังหวัดพังงา 
    ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563



คํานํา 
 

การประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐIntegrity (and Transparency 
Assessment-ITA)  ประจ ำปีงบประมาณ  พ.ศ.2563  มีเจตนารมณ์   มุ์่งหวังให์ ์ หน์่วยงานภาครัฐ   กลุ์่มเป์ าหมายได์  
รับทราบระดับคุณธรรมและความโปร์่งใสของหน์่วยงานตนเอง   และนําข์ อมูลผลการประเมินรวมทั้งข อเสนอแนะ ์
ไปปรับใช์ ในการพัฒนาและยกระดับการดําเนินงานของหน่วยงานได์ อย์่างเหมาะสม  เพ่ือแสดงให์ เห็นถึงควำมพยำยำม ์
ของหน์่วยงานภาครัฐในการขับเคลื่อนมาตรการเชิงบวกด์ านการป์ องกันและ ปราบปรามการทุจริต  รวมทั้งสะท์ อน ์
ถึงความตั้งใจของหน์่วยงานในการยกระดับมาตรฐานการดําเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล  Good ( Governance)  ให์ 
เป์็นที่ประจักษ์  ต์่อสาธารณะทั้งในระดับชาติและระดับสากลรายงาน  การวิเคราะห์ ผลกำรประเมินคุณธรรมและควำม์์
โปร์่งใสในการดําเนินงำนของหน์่วยงานภาครัฐฉบับนี้   ประกอบด วยผลคะแนนจากตัวชี้วัดทั้ง  10   ตัวชี้วัด    ได แก่์   
1) การปฏิบัติหน์ าที่์ 2) การใช์ งบประมาณ 3) การใช์ อํานาจ  4) การใช์ ทรัพย์ สินของราชการ  5) กำรแก ไขปัญหำกำร์
ทุจริต  6) คุณภาพการดําเนินงาน 7) ประสิทธิภาพการสื่อสาร  8) การปรับปรุงระบบการทํางาน  9) การเป์ิดเผยข์ อมูล 
และ 10) การป้องกันการทุจริตโดยประเมินผลจากการรับรู์ ของผู์ มีส์่วนได์ ส์่วนเสียภายใน   (Internal)   การรับรู์ ของผู์  
รับบริการผู์ มาติดต์่อหรือผู์ มีส์่วนได์ ส์่วนเสียภายนอกExternal)   (และการเผยแพร์่ข์ อมูลที่เป์็นป์ัจจุบันบนเว็บไซต์ ของ ์
หน์่วยงาน Open (Data)  ซึ่งผลคะแนนครั้งนี้จะสะท์ อนให์ เห็นถึงผลการปฏิบัติงานของหน์่วยงานในรอบป์  งบประมาณ 
พ.ศ. 2563 
 

งานกำรเจ ำหน ำท ่  สํานักปลัด์เทศบำลต ำบลท่ำนำ์์หวังเป์็นอย่างยิ่งว์่าผลการ ประเมินครั้งนี้์์์์จะ
ช่วยสนับสนุน  ส ์่งเสริม   และยกระดับคุณธรรมและความโปร ์่งใส ในกำรด ำ เนินงานของหน ์่วยงานภาค    
รัฐในการดําเนินงำนได อย์่างมีประสิทธิภาพ ทุกหน์่วยงานได์ ร์่วมกันขับเคลื่อนการดําเนินงานภาครัฐภายใต์ กรอบ์์์์์์
ธรรมำภิบาล และ ประการสําคัญ  คือ  ได์ มีบทบาทในการผลักดันกลไกในการป์ องกันการทุจริตของประเทศ์์์ซึ่งจะ
สำม ำรถ ์์สะท ์ อนภ าพลั กษ ณ ์ เชิ งบ วก ให ์   กั บห น ์่วยงานภ าครั ฐ และส ์่งผลต ์่อการยกระดั บ ์ค ์่าดั ชนี์
การรับร์  การทุจริต(Corruption Perception Index: CPI)  ของประเทศไทยให์ มีอันดับและผลคะแนนที่ดียิ่งข้ึน  ต์่อไป 
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1.  หลักการและเหตุผล 
 

สํานักงานคณะกรรมการป์ องกันและปราบปรามการทุจริตแห์่งชาติ  (สํานักงาน ป.ป.ช.)  ได์ 
พั ฒ น า  เ ค รื่ อ ง มื อ ก า ร ป ร ะ เ มิ น เ ชิ ง บ ว ก เ พ่ื อ เ ป ์็น ม า ต ร ก า ร ป ์ อ ง กั น ก า ร ทุ จ ริ ต   
และเป์็นกลไกในการสร์ างความตระหน์ักให  หน่วยงานภาครัฐมีการดําเนินงานอย์่างโปร์่งใสและมีคุณธรรม  ์์
“ โดยใช์  ชื่อว์่าการประเมินคุณธรรมและควำมโปร์่งใสในการดําเนินงานของหน์่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA)” ป์ัจจุบัน ์การประเมินคุณธรรมและความโปร์่งใสในการดําเนินงาน 
ข อ งห น  ว ย งาน ภ าค รั ฐ  ได ์ ถู ก กํ าห น ด เป ์็น ก ล ยุ ท ธ  ที่ สํ า คั ญ ข อ งยุ ท ธ ศ าส ต ร ์  ช าติ ว ์่าด ์ ว ย 
การป ์ องกันและปราบปรามการทุจริต   ระยะที่3 (พ .ศ.2560 - 2564) ซึ่ งถือ เป ์็นการยกระดับ ให ์ 
การป ระ เมิ น คุ ณ ธรรม และความ โป ร ์่ง ใส ใน การดํ า เนิ น งาน ข อ งห น ์่วย งาน   ภ าค รั ฐ ให ์ เป ์็น  
“มาตรการป ์ องกันการทุจริตเชิงรุก”ที่หน ์่วยงานภาครัฐทั่วประเทศจะต ์ องดําเนินการ โดย มุ ์่งหวัง              
ให ์ หน ์่วยงำนภาครัฐที่ เข ์ ารับการประเมิน ได ์ รับทราบผลการประเมินและแนวทางในการพัฒนา                
และยกระดับหน์่วยงานใน ด านคุณธรรมและความโปร์่งใสในการดาํเนินงานได์  อย์่างเหมาะสม 

 

2. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใสในการดําเนินงานของเทศบาลต าบลท่านา อําเภอกะปง์ 
จังหวัดพังงา 

 

ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร ์่งใสในการดําเนินงานของ เทศบำลต ำบลท่ำนำ์์์์์์์์์
อ ำเภอกะปง์์ จังหวัดพังงำ โดยภาพรวมได์  คะแนนเท์่ากับร์ อยละ์51.50 คะแนน  ซ่ึงถือว์่า์มีคุณธรรม์
และความโปร์่งใส ในการดําเนินงานระดับ E 

 

เมื่ อ พิ จาณ าตามตั วชี้ วัดพบว ์่า  ที่ ได ์ คะแนนสู งสุ ดตั วชี้ วั ดด ์ านกำรปฏิ บั ติ หน ำท ่ ได ์ 
คะแนนเท์่ากับร์ อยละ 83.93  รองลงมาคือตัวชี้วัดประสิทธิภำพกำรสื่อสำร ได์ คะแนนเท์่ากับร์ อยละ  77.55  
ตัวชี้วัดกำรใช งบประมำณได คะแนน ์เท์่ากับร์ อยละ ์75.17  ตัวชี้วัดคุณภำพกำรด ำเนินงำน์ได คะแนนเท่ำกับ
ร อยละ์73.74์การใช อ ำนำจ์ได์ คะแนน เท์่ากับร์ อยละ์72.11์กำรปรับปรุงระบบกำรท ำงำน์ได์ คะแนน 
เท์่ากับร์ อยละ์70.89์การแก ไขปัญหำคอร รับชั่น์ได์ คะแนน เท์่ากับร์ อยละ ์66.02  ตัวชี้วัดกำรใช ทรัพย สิน
ของรำชกำร์ได์ คะแนนเท์่ากับร์ อยละ์62.22์ ตัวชี้วัดการเปิดเผยข อม ลได์ คะแนนเท์่ากับ ร์ อยละ  26.06  
และตัวชี้วัดการป้องกันกำรทุจริตได คะแนนเท์่ากับร์ อยละ12.50 

 

สรุปได์ ว์่า จุดที่หน์่วยงานได์ คะแนนสูงสุดเท์่ากับร์ อยละ 83.93 คือตัวชี้วัดที่ 1 ด ำนกำรปฏิบัติ
หน ำท ่และจุดที่จะต์ องพัฒนาเนื่องจากได์  คะแนนต่ ำสุดเท์่ากับร์ อยละ12.50  คือ ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกัน
กำรทุจริต ์ 

 
3.การวิเคราะห์ ข์ อมูล 

จากผลการประเมินคุณธรรมและความโปร์่งใสจําแนกตามดัชนีของเทศบำลต ำบลท่ำนำ์์์์์์์
อําเภอกะปง จังหวัดพังงำ ประจําป ์ งบประมาณ ์์พ.ศ.2563  มีผลการวิเคราะห ์ ข์ อมูลในแต ์่ละตัวชี้วัดที่์์์์์์์์์
แสดงให เห็นถึงจุดแข็ง และจุดอ์่อนที่จะต์ องพัฒนา  ได แก่ 
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3.1 จุดทีไ่ด  คะแนนส งสุด    ได แก่ 
(1) ตัวช ้วัดท ่์1์์ด ำนกำรปฏิบัติหน ำท ่์์ได คะแนนเท่ำกับร อยละ์์83.93์์คะแนนจำกกำรประเมิน 

์์์กำรรับร  ของผ  รับบริกำร์์์หรือผ  ม ส่วนได ส่วนเส ยของหน่วยงำนต่อคุณภำพผ  มำติดต่อกำรด ำเนินงำน์ในประเด็น 
์์์ท ่เก ่ยวข องกับกำรปฏิบัติหน ำท ่์ของเจ ำหน ำท ่์ โดยยึดหลักตำมมำตรฐำนและระยะเวลำท ่ก ำหนดไว ์อย่ำงเคร่งครัด 
์์์เห็นได ว่ำ์์์ประชำชนหรือผ  รับบริกำรม ควำมเชื่อมั่นในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนว่ำยึดหลักตำมมำตรฐำน์ 
์์์ขั้นตอนและระยะเวลำท ่ก ำหนดไว ม กำรให ข อม ลท ่ชัดเจนแก่ผ  รับบริกำร์์์ไม่น ำผลประโยชน ของพวกพ องอย ่์์ 
์์์เหนือผลประโยชน สำธำรณะ์และไม่พบว่ำม กำรเร ยกรับสินบน์อย่ำงไรก็ด สิ่งท ่ควรเป็นประเด็นในกำรพัฒนำ 
์์์เพ่ือให หน่วยงำนได คะแนนท ่ด ขึ้น์์หน่วยงำนควรปรับปรุงวิธ กำรและขั้นตอนกำรท ำงำนโดยลดขั้นตอนให กระชับ 
์์์และรวดเร็วมำกกว่ำเดิม 

3.2 จุดท ่ได คะแนนต่ ำสุด์์ได แก่ 
(1) ตัวชี้วัดท ่์10์ด ำนกำรป้องกันกำรทุจริต์ได์ คะแนนเท์่ากับร์ อยละ์12.50 คะแนนจำกกำรประเมิน  

การรับรู์ ของผู์ รับบริการ  หรือผู์ มีส์่วนได์ ส์่วนเสียของหน์่วยงานต์่อคุณภาพผู์ มาติดต์่อการดําเนินงาน  แสดงให เห็นว่ำ 
หน่วยงำนไม่ได ม กำรแสดงเจตจ ำนงหรือค ำมั่นสัญญำว่ำจะปฏิบัติงำนด วยควำมซื่อสัตย สุจริต์์โปร่งใส์์และเป็นไป 
ตำมหลักธรรมมำภิบำล์์ไม่ม กำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันแก ไขกำรทุจริตประจ ำปีให ชัดเจน์์และเผยแพร่ต่อ 
สำธำรณะ์พร อมทั้งให กลุ่มองค กรชุมชน์ม ส่วนร่วมในกำรป้องกันกำรทุจริต 

 
์์4.ข์ อเสนอแนะจากการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน์่วยงานภาครัฐ  

4.1์จำกกำรประมวลผลในภำพรวมตำมหัวข อต่ำง์ๆ์บ์่งชี้ให์ เห็นว์่าหน์่วยงานควรม กำร 
์์ปรับปรุง์ดังน ้  

-ตัวช ้วัดท ่์4์กำรใช ทรัพยำกรของรำชกำร์ม ข อเสนอแนะ์์ดังน ้ 
หน่วยงำนควรม กำรจัดท ำข อตกลงหรือประกำศให บุคลำกรทรำบถึงนโยบำยกำรไม่น ำทรัพย สินของ 

หน่วยงำนไปใช เป็นประโยชน ส่วนตัว์ม กำรจัดท ำประกำศข อปฏิบัติในกำรขอยืมทรัพย สินของทำงรำชกำรไปใช ในกำร 
ปฏิบัติงำน์ให บุคคลภำยในและภำยนอกหน่วยงำนทรำบให ชัดเจน 

์  -ตัวช ้วัดท ่์7์ประสิทธิภำพกำรสื่อสำร์ม ข อเสนอแนะ์์ดังน ้ 
หน่วยงำนต องจัดท ำกำรเผยแพร่ข อม ลในหลำกหลำยช่องทำง์เช่น์Website  , instagram ,  

Facebook  ฯลฯ์์ควรม ช่องทำงในกำรแจ งเบำะแสกำรทุจริต์เช่น์สำยด่วน์หรือช่องทำงอ่ืนๆ์์ตำมควำมเหมำะสม์ 
-ตัวช ้วัดท ่์9์กำรเปิดเผยข อม ล์ม ข อเสนอแนะ์ดังน ้ 
หน่วยงำนต องเผยแพร่ข อม ลข่ำวสำรต่อสำธำรณะเพ่ือให ประชำชนสำมำรถเข ำถึงในทุกด ำน์ 

ท ่จะแสดงถงึ์ควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนประจ ำปีให ชัดเจน์และเป็นไปตำมหลักธรรมมำภิบำลพร อมทั้ง 
ให กลุ่มองค กรชุมชน์ม ส่วนร่วมในกำรป้องกันกำรทุจริต์เช่น์เป็นกรรมกำรจัดซื้อจัดจ ำง 

-ตัวช ้วัดท ่์10์กำรป้องกันกำรทุจริต์ม ข อเสนอแนะ์ดังน ้ 
ในด ำนกำรป้องกันกำรทุจริต์ผ  บริหำรควรแสดงเจตจ ำนงหรือค ำมั่นสัญญำว่ำ์จะปฏิบัติงำนด วย 

ควำมซื่อสัตย สุจริต์โปร่งใส์และเป็นไปตำมหลักธรรมมำภิบำล์ม กำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันแก ไขกำรทุจริต 
ประจ ำปีให ชัดเจน์และเผยแพร่ต่อสำธำรณะ์พร อมทั้ง์ให กลุ่มองค กรชุมชน์ม ส่วนร่วมในกำรป้องกันกำรทุจริต์ 
เช่น์เป็นกรรมกำรจัดซื้อจัดจ ำง


